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7. O SISTEMA SAP B1

Devido a expansao da GP foi necessario )
adquirir um sistema capaz de atender as Business
novas necessidades que esse crescimento
exige, sendo assim, o sistema SAP B1 foi o
escolhido por sua tecnologia de Ultima geracao que proporciona analises
em tempo real, ajudando na tomada de decisao, no processamento de alto
volume de dados em membdria, possibilitando uma melhor performance na
entregaderesultados e certamente unificando todas as areas daempresa.

De acordo com Wilian Fernando, Coordenador Administrativo da GP, a
expectativa com esse sistema é ter o que hd de melhor no mundo dentro da
nossa empresa, “o que se espera de um sistema como esse € uma profissio-
nalizagcdo dos processos, das atividades e performance no dia a dia, isso vai
mudar a forma de como fazer as coisas. Vamos ter em maos as ferramentas
que as maiores corporagdes mundiais utilizam”.

Sobre todo o processo de
preparacao e teste do sistema
gue estamos vivenciando,
Danilo Fernandes, Analista de
. Logistica da GP fala que “as
' coisas na GP s3o diferentes,
todos estdo envolvidos em
melhorar ainda mais os
processos da empresa” e
segundo Danilo, a vontade de
aprender que os colaborado-
res estao tendo esta ajudando
muito nesta fase de transigao.
A qualidade do SAP vai muito além do sistema, podemos presenciar isso
durante o desenvolvimento do projeto, que tem contado com um excelente
atendimento.

A Coordenadora de Contabilidade da GP, Tamara Coser fala que “o
sistema SAP B1 € basicamente o coragdo daempresa, pois € onde vaiaconte-
cer todos os nossos faturamentos, vamos ter todos os nossos dados bancari-
0S, 0S NOSSOS pagamentos e 0s Nossos recebimentos. E uma das melhores
ferramentas do mercado e o trabalho com um uUnico sistema vai facilitar
Muito nos processos, principalmente na verificagao diaria dos resultados”.
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“O Bl integrado nativamente com a plataforma da SAP possibilita uma
inteligéncia artificial para otimizar a frente de vendas com uma melhor
dindmica de trabalho, junto a isso foi desenvolvido toda parte logistica
focada no processo da GP para atender de forma mais agil o cliente” comen-
ta o Consultor da SAP e Gerente de Projetos da Six Consult, Richard Grein,
que ainda relata “parceria com a GP sempre foi muito positiva, até em
relagdo as dificuldades que vao surgindo no decorrer do projeto, consegui-
mMos juntos pensar em boas solucdes onde dividimos as responsabilidades e
a equipe da GP bem qualificada consegue absorver as demandas e nos
ajudar em pontos decisivos, isso fez toda a diferenga”. O novo sistema esta
em processo de teste e sua implantacao devera acontecer no inicio de
setembro.
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-+, COMO SERA O SETOR AUTOMOTIVO
POS-PANDEMIA NO BRASIL

A pandemia ocasionada pelo novo coronavirus trouxe uma crise mundial
para diversos setores da economia, incluindo o mercado automotivo,
principalmente o brasileiro. A producao de veiculos diminuiu consideravel-
mente e teve o menor numero projetado em toda a histéria e isso fez com
que asdemandas das oficinas e autocenters para as manutencdes e reparos
obtivessem um aumento significativoem relagaoao mesmo periododoano
passado, devido a preferéncia pelas manutencgdes e reparos, proporcionan-
doassim um bom fluxo de consumidores aos nossos clientes.
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+, JA DISPONIVEL: EMPRESTIMO
PESSOAL VIA BANCO ITAU

O empréstimo pessoal do banco Itad, [
€ um empréstimo consignado, que vai
ser disponibilizado para os funcionarios
da GP, via Itau, conforme as politicas da
empresa. Feito isso, o colaborador
precisara fazer o download do aplicativo
do banco.

“O funcionario vai entrar no aplicati-
VO e vai ver que esta disponivel um |
credito consignado para ele e pelo h‘"
aplicativo conseguira contratar e ver as
parcelas e o valor que ficara” diz Silvia Camargo, do departamento
Financeiroda GP.

Interessados, favor entrar em contato com o RH.

Saiba mais sobre o empréstimo do Banco Itau:

CLIQUE AQUI
@

Baixe o aplicativo:

CLIQUE AQUI

@
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https://www.itau.com.br/emprestimos-financiamentos/emprestimo-pessoal/
http://onelink.to/uje6y4

"I FERIAS COLETIVAS

Sabendo sobre aimportancia de se progra- ng
mar para as férias, comunicamos que neste -

ano dia 18 sera o ultimo dia de trabalho do

ano de 2020 e voltaremos no dia 04 de
janeiro de 2021.
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"1 FESTA DE FIM DE ANO?

O ano de 2020 tem sido um desafio atras do outro e juntos seguimos
enfrentando e superando com sucesso um obstaculo de cada vez, pois
afinal somos a familia GP, ndo temos medo dos desafios e encaramos tudo
com muita coragem, garra e determinacao.

Para celebrar nossas vitdérias nesse ano, apesar da inUmeras incertezas
gue esta época nos proporciona, a GP decidiu que vamos ter sim a Festa de
Confraternizacdodo Fim de Ano.

Por enquanto, o spoiler que podemos soltar é a data:
05 ¢ 06 de dezembro.

Em breve divulgaremos mais informagoées. Aguardem....

FALTAM 95 DIAS.
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#i LIVE DO PROGRAMA DE INOVACAO DA GP

No dia 27 de agosto, acompanhamos a live do programa de inovagao.
Neste evento a GP celebrouainauguragao do Setor de inovacao.

CONFIRA AGORA COMO FOI A ENTREVISTA SOBRE A LIVE COM CIRO
ARENDT, HEAD DE INOVAGAO DA GP:

Quais foram os principais objetivos da live?

Ciro: O Webinar (live) celebrou a inauguracdo do Setor de inovagcéo da
GP, 0 GP Labs, um laboratdrio experimental de novas solugbes que testare-
mos juntos com nossos clientes. Neste processo, convidamos todos a
participarem junto conosco desta iniciativa, deixando transparente nossa
rotina de testes. Vem muita coisa boa por ai, que vai melhorar nossa opera-
¢ao!

Quais tépicos foram abordados?

Ciro: Durante a Live, Gustavo e eu, falamos sobre a necessidade de olhar
para o futuro com um olhar otimista, para analisar os movimentos do
nosso setor e se antecipar as tendéncias.

Como foi essa experiéncia?

Ciro: Em cardter experimental, foi um sucesso essa versdo 1, para a
versdo 2 vamos corrigir algumas coisas como nossa conexdo, ocultar
elementos na tela e usar duas telas para acompanharmos em dois monito-
res para responder as perguntas em tempo real. A experiéncia foi enrique-
cedora e aprendemos bastante sobre as necessidades e anseios de nossos
clientes.
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71 A PRIMEIRA COXINHA

Como é bom celebrar uma conquista, ndo é mesmo?! Aqui na GP vocé vai
ter essa oportunidade! Para comemorar sua efetivacao, confraternizar e
interagir com os colegas, vocé desfrutara do seu “café”, nele tera de escolher
a pessoa Mmais importante para vocé naquele momento para entregar sua

primeira coxinha. Conheca agora para quem foi as primeiras coxinhas do
més de agosto:

Eduardo Caron entregou sua primeira
coxinha para Hairton.

Felipe entregou sua primeira
coxinha para Danilo.

Silvia entregou sua primeira coxinha
para Eduardo Collin.
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#i NOVOS COLABORADORES - AGOSTO 2020

A equipe da GP deseja boas-vindas para os novos colaboradores:
Maurilio Bernardino - Comercial (:f @ o
Vinicius Nunes - Comercial Q

Ismael Mathias de Moura - GP SP

) o
Marcelo Tatarem - GP PR

@Oc O

)

71 ANIVERSARIANTES - SETEMBRO 2020

ANIVERSARIANTES
Selerbio

Nome Dia
Guilherme Magri avrorts) 02

Anderson Filippetto 13
W . {’ MWW Leonardo Monteiro

Hairton Soley







