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Treinamento na Imports,
com a Brigada de Incêndio. 

SEGURANÇA EM
PRIMEIRO LUGAR

No dia 14 de março, aconteceu no Centro de Distribuição de Araucária, PR, um 

treinamento da brigada de incêndio para capacitação dos colaboradores em 

situações de combate e para a prevenção de incêndios ou possíveis cenários de 

emergência.

Comenta Daniel, Supervisor de Logística.

“Todos gostaram do treinamento, que agregou bastante na questão 

de combate a incêndio e em primeiros socorros. As aulas foram bem 

práticas e diversas situações que podem ocorrer no dia a dia foram 

abordadas, como engasgo, fratura, infarto… O curso ensina como 

analisar e proceder nesses casos”

O treinamento de brigada de incêndio na GP Imports é necessário para a 

adequação às normas do corpo de bombeiros, devido ao tamanho do estoque, 

quantidade de colaboradores e ao produto que manuseamos.

Finaliza Danilo, Analista de Logística Sênior.

Além do preparo para agir em situações de princípios de incêndio, os 

colaboradores também foram ensinados como agir quando há 

necessidade de primeiros socorros, seja em algum acidente ou até 

mesmo algum problema de saúde que alguém possa ter. 

O treinamento foi disponibilizado por uma necessidade da empresa, 

porém os colaboradores receberam preparo para agir em outras 

ocasiões também fora da empresa, sempre que for necessário 

alguma ação como essas”
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*Este treinamento faz parte do conjunto de ações para Segurança do Trabalho.



Apresentação do
novo CFO. 

Como todos sabem, essa posição estava vaga até algumas semanas atrás. Mas 

agora temos o Fabiano, que foi selecionado para ocupar o cargo de CFO! Ficamos 

muito felizes por ter dado match com alguém que possui tanta bagagem pessoal e 

profissional, e temos certeza que, daqui pra frente, é só sucesso.

nossas boas-vindas ao nosso novo CFO: 
Fabiano pedrassani!

Nos conta Fabiano, CFO.

“Como CFO, tenho a missão de contribuir para o crescimento 

sustentável da GP, atuando em estreita sinergia com as áreas 

Comercial e Operações, sempre apoiado no desenvolvimento de 

processos eficientes e seguros para nossa expansão e geração de 

valor”

No dia 14 de março, nosso CEO Gustavo reuniu 

todos os colaboradores nos 7º e 12º andares para 

apresentar o novo CFO. Em meio a palavras bonitas 

e emocionantes (já que nosso primeiro diretor e 

fundador também se chamava Fabiano — in 

memoriam), Gustavo desejou ao novo colaborador 

as boas-vindas e muita sorte nessa jornada que 

acaba de começar. Em seguida, uma salva de 

palmas encerrou a apresentação oficial do CFO, e 

assim se deu o início da trajetória de Fabiano com a 

GP.

Apresentação do novo CFO, 

Fabiano Cavalcanti.
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Apresentação do
novo CFO. 
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Desejamos tudo de melhor para esse novo integrante do time GP! 

Fabiano, que suas experiências aqui sejam enriquecedoras e que tragam para 

você a mais pura satisfação pessoal e profissional! 

Conte com a gente! 

Gustavo (CEO) recebendo Fabiano (CFO).



Dia das Mulheres. 
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Dia das Mulheres
na GP. 

No Dia Internacional das Mulheres, celebramos a coragem, persistência, força e 

determinação daquelas que nunca desistem de lutar por seus direitos e pela 

igualdade. 

No dia 08 de março, o DHO, junto ao setor de Marketing preparou uma pequena 

surpresa para cada uma das mulheres que fazem parte do nosso time. À tarde, Carol 

(DHO) e Taysis (DHO) passaram distribuindo um cartão, com um texto feito com 

carinho especialmente para a data, e uma rosa que abrigava um bombom delicioso 

da Cacau Show! 

A GP não seria nada sem vocês! 

Parabéns a todas as mulheres, que são, estão e fazem o que e onde querem! 

E também teve homenagem para elas na GP!



Live sobre a LGPD.

No dia 09 de março, ocorreu virtualmente uma 

live sobre a Lei Geral de Proteção de Dados, 

tema imprescindível para as empresas nos dias 

de hoje. Quem assistiu poderá confirmar que 

foi uma conversa interessante que agregou (e 

muito) aos nossos conhecimentos! Afinal, as 

empresas que não se adaptarem às novas 

diretrizes entrarão em conflito com a legislação 

e estarão sujeitas à multa.   

O evento foi presidido por nossa Analista 

Administrativo, Leydaihany, que falou um 

pouco sobre a importância da LGPD para a 

real idade das organizações e sobre a 

transparência e o respeito no tratamento de 

informações de pessoas físicas e jurídicas. 

Contamos, ainda, com a presença da advogada 

representante da Peck Advogados, Lais Lisboa, 

que contribuiu para a pauta com autoridade de 

assunto e nos apresentou às noções gerais da 

LGPD, explicando como a legislação brasileira 

funciona na prát ica e para que serve 

exatamente, salientando, inclusive, o que 

muda em nosso dia a dia com a vigência 

obrigatória da lei desde julho de 2021.
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A LGPD já está em 
processo de implementação
na GP!

Apresentação sobre a LGPD, com a

consultoria da Peck Advogados.

Live sobre a LGPD para

todos os colaboradores da GP.



Para mais detalhes sobre a Lei Geral de Proteção de Dados e esclarecimento de 

possíveis dúvidas, você pode entrar em contato com o setor do Administrativo 

ou diretamente com Leydaihany, que é a encarregada de Dados da GP. 

Mais proteção e privacidade para todos nós!  

P Á G 7 .

Live sobre a LGPD.

Alguma dúvida sobre a LGPD?
É só procurar a colaboradora Leydaihany! Contatos:

Skype: Leydaihany Gonçalves - Administrativo GP.

E-mail: leydaihany.goncalves@gpcorpbr.com.br



Reunião Mensal. 

Partiu 

18 de março foi dia de mais uma  da GP! Já estamos na quarta reunião mensal

edição, e fica cada vez melhor! 

Compartilhar nossas conquistas, metas e realizações tem se tornado um hábito 

surpreendentemente divertido e prazeroso. Nossa sala virtual ficou lotada e, como da 

última vez apenas alguns times previamente selecionados se pronunciaram, nesta 

edição as equipes restantes tiveram seus lugares de fala garantidos.

RESUMÃO? Partiu 

A primeira a falar foi Bianca Martins, 

responsável pelo setor Contábil e Fiscal, 

explicando o que é e como atua o seu 

departamento e apresentando os demais 

colaboradores. Em seguida, explicou como 

funciona o fluxo de informações para 

emissão de notas fiscais. 

Enquanto todos tiravam suas dúvidas, 

nosso CEO Gustavo aproveitou a deixa para 

apresentar o novo CFO da GP: Fabiano 

Cavalcanti, que chegou para agregar ainda 

mais a esse time que só cresce! 

Depois de Bianca, foi a vez de Djuliano Netzel representar a equipe do Marketing na 

reunião mensal. O lançamento da campanha do DELINTE Protege deu o que falar, pois 

tem se tornado um poderoso argumento de vendas nas mãos dos nossos vendedores e 

de nossas revendas parceiras.

Se você sente que ainda não entendeu muito bem como o DELINTE Protege funciona, 

não se preocupe! Entre em contato com o time do Comercial ou com a galera do 

Marketing — eles vão poder te ajudar! 

4ª edição da Reunião Mensal.
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Reunião Mensal. 

Djuliano ainda encerrou sua participação citando a evolução positiva do LinkedIn da 

GP desde o início da implementação das novas estratégias, em janeiro de 2022. De lá 

para cá, embora tenham se passado poucos meses, já vislumbramos um grande 

crescimento dessa rede profissional!

Em terceiro lugar, o setor do DHO se pronunciou, representado pelas nossas 

Caroline Pauli e Fernanda Bond, que trouxeram à tona o tema importantíssimo da 

saúde mental e, ainda, uma novidade: o programa de recrutamento interno da GP! A 

partir de agora, os colaboradores que desejarem migrar de carreira terão a 

oportunidade de conhecer e atuar em outras áreas profissionais — dentro da GP. Se 

você ainda não se sente realizado com o que faz e com suas tarefas e precisa de 

novos ares, pode se candidatar a uma vaga dentro do programa de recrutamento 

interno e migrar de carreira sem sair da GP. Legal, não?

E já tem vaga aberta, olha só: Assistente 

de Negócios, para atuar junto à equipe do 

TI e Inovação, liderados pelo Maurício. 

Para acessar a vaga, clique aqui embaixo:

Vaga de Recrutamento Interno.

As vagas serão disponibilizadas num link especial através do nosso grupo oficial do 

WhatsApp. Pedimos encarecidamente que essas vagas circulem apenas entre os 

colaboradores da GP! Para mais informações ou dúvidas, consulte o DHO! 
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https://vagasgp.gupy.io/jobs/1602828


Reunião Mensal. 
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Logo em seguida, foi a vez do Comercial contar suas novidades e realizações do 

último mês. Denis Mengarda, Gerente Comercial, anunciou o início da 

comercialização dos pneus Samson, mais um avanço para a história da GP, e 

apresentou a Journey, nova marca que passará a ser importada pela GP em breve, 

com vendas direcionadas  ao consumidor final.

Encerrando a reunião, mas não menos importante, Maurício Morais, que está à 

frente da área de Tecnologia, falou um pouco sobre o aplicativo da Distribuidora GP, 

assim como trouxe em pauta o novo projeto B2C para a Samson e a Journey e a 

criação de um chatbot para agilizar, aperfeiçoar e otimizar nosso sistema de 

atendimento para a DELINTE. Maurício ainda lembrou a todos que estamos em 

período de transição para o ambiente virtual do Google Workspace e que, devido à 

solicitação dos colaboradores, nosso domínio não conta mais com o fim .br! Todos os 

e-mails agora terminarão em: gpcorpbr.com apenas, por questões de sonoridade e 

facilidade de entendimento.  

Ufa, acabou! Agora só mês que vem!

A gente se vê em breve na próxima reunião mensal! 

Apresentação da Samson, nova linha comercializada pela GP.



Imposto de 

Renda. 
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ATENÇÃO, ATENÇÃO...
Estamos na época de declarar 
o imposto de renda!

Muita correria, pega documento daqui, pesquisa informe de 

rendimentos dali… Ufa! Todo ano é a mesma história, e embora seja 

estressante, é de extrema importância que a gente faça tudo direitinho 

e dentro dos conformes. Lembrando que o prazo para enviar o seu 

imposto de renda é até dia 29 de abril.

Por isso, viemos te avisar: o seu informe de rendimentos já está 

disponível no portal do E-pays! 

Declaração do IR disponível no Epays.

Confira clicando aqui

https://app.epays.com.br/login


Kit recém-nascidos. 

É dever nosso comemorar em equipe quando um bebê nasce na família de um 

colaborador! 

Todos nós sabemos que é um momento de alegria pura e de muito entusiasmo, 

descoberta e autoconhecimento: afinal, junto com o bebê, (re)nasce também um 

pai e uma mãe. E se você está vibrando com a chegada desse filho ou filha, nós 

vibramos junto com você!  

E como se não bastasse a felicidade que contagia todo o time, a galera do 

Marketing, em conjunto com o DHO, resolveu fazer algo especial e marcante 

sempre que uma nova vida chega à nossa convivência. 

 

•  2 pacotes grandes de fraldas.

•  2 lenços umedecidos.

•  1 pomada para assaduras.

•  Xampu e condicionador de bebês.

Com muito esmero, foi preparado um kit recém-nascido, que inclui: 

Além disso, dentro do kit há ainda uma carta 

especial para os novos papais e mamães 

guardarem de recordação — uma homenagem 

da GP para o colaborador que acaba de ganhar 

um bebê!

E o primeiro colaborador a receber o kit recém-

nascido foi nosso Coordenador Administrativo, 

Wilian Fernando, que acabou de se tornar 

papai do pequeno Jorge (ou Jorginho para os 

íntimos) .  Confira as fotos do momento 

emocionante da entrega do presente:

 

Seja bem-vindo, Jorge!

E feliz (re)nascimento, Wilian!

.

Parabens, Papai!
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Entrega de PIN’s - Fevereiro. 

Não é todo dia que a gente completa um ano de casa, né? 

No último dia 11, tivemos mais duas colaboradoras fazendo aniversário de um ano na 

GP! E seguindo o programa de incentivos (PIN), elas receberam uma cartinha feita 

especialmente para elas e uma foto escolhida com carinho pelos seus gestores. 

Confira quem foram as colaboradoras que receberam o PIN de 1 ano:

1 2

01 - Ana do Rocio - Serviços Gerais. 

02 - Evelin Rodrigues - Financeiro.

Veja quem completou
1 e 5 anos de GP.

Fazer 1 ano é bom… mas fazer cinco anos de casa é demais! 

Foi o que aconteceu com a Pamela, do Centro de Distribuição de Santa Catarina, com o 

Jonathan Florentino, do Centro de Distribuição de Minas Gerais, e o Sergio, do Centro 

de Distribuição do Paraná, que acabaram de completar o aniversário de 5 anos de GP. 

De presente, eles receberam troféus personalizados com seus nomes e uma cartinha 

anunciando um final de semana em um resort com  direito a acompanhante. 

Confira abaixo: 

1 2 3

01 - Sergio Bonato - GP PR. 

02 - Pamela Borges - GP SC.

03 - Jonathan Florentino - GP MG.
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Vagas abertas na GP. 

Na GP, temos 12 vagas abertas para diferentes setores e áreas de formação. Agora, 

contamos com a plataforma de recrutamento e seleção GUPY e o setor do DHO está 

sempre atualizando as vagas lá no site.

Você pode conferir aqui:
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Confira a nossa página na GUPY.

Veja abaixo todas as vagas disponíveis no momento. Caso você conheça alguém que se 

encaixe no perfil da vaga e tenha o fit cultural da GP, não perca a chance de indicar um 

colega! Veja só:  

Analista de Vendas Internas5.

Assistente de Vendas Internas6. Assistente Fiscal12.

Analista Fiscal Pleno11.

Assistente de Faturamento4.

Assistente de RH3.

10.

Designer Gráfico9.

Gerente de E-commerce7.

Coordenador de Marketing

Vendedor Interno2.

Analista de Recrutamento e Seleção1.

Analista de Negócios SAP8.

Nova Vaga.

https://vagasgp.gupy.io/


“Indico a Ilha do Grant, em Barra Velha, Santa Catarina. É 

um lugar pequeno e aconchegante, cercado por pedras 

e águas claras. Considero um ótimo lugar para relaxar e 

aliviar o estresse do dia a dia. Um ponto que merece 

destaque especial é o Mega Balanço, minha família 

adora!”

“Indico a série ‘Attack on Titan’, que conta a história de 

uma ilha, onde vive uma comunidade cercada por 

muralhas gigantescas. Essa muralha existe por causa 

dos titãs que se alimentam de humanos. O enredo gira 

em torno da história de Eren, que, quando criança, 

vivencia um ataque após 100 anos de paz. Nesse ataque, 

ele assiste sua mãe ser devorada bem na sua frente, 

então começa sua jornada como soldado pela tropa de 

exploração”

“Recomendo o livro ‘O Poder do Hábito’, sempre buscamos melhorias em todas as áreas da nossa vida e entender o porquê 

fazemos o que fazemos. O livro mostra que muitas de nossas ações giram em torno dos nossos costumes, e os hábitos 

norteiam o nosso sucesso ou fracasso. Com perspicácia e habilidade, conseguimos entender nosso potencial para 

transformações. O êxito vem de hábitos transformados, e eu penso que com os potenciais humanos que temos na GP, essa 

transformação nos leva a fazer a diferença no mundo. Deixo a frase para inspirar meus colegas: ‘A mudança pode não ser 

rápida e nem sempre é fácil. Mas com tempo e esforço, qualquer hábito pode ser remodelado’, Charles Duhigg”

Quadro de recomendações dos colaboradores da GP. A cada edição um 

colaborador indica uma Série, Livro, Restaurante, Filme, Banda ou Destino. 

Destino Série

Livro

Pamela indicou o destino Ilha do Grant - SC.

Saiba Mais: www.conhecabarravelha.com.br

Evelin indicou a série Attack On Titan.

Onde Assistir: Netflix. 

Leydaihany indicou o livro O Poder do Hábito.

Disponível para compra na Amazon.
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NOVOS
COLABORADORES

Jeferson Galvão
COMERCIAL

Fabiano Pedrassani Claudio Henrique

SEJAM 
MUITO BEM-VINDOS.

CFO GPzinha
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03Bruna Santos 

Jonathan Silva 20

03Fernanda Fraga

20
Daniel Poturlhak                      

Raul Piotto 03

Abril
28

Yasmin Silva                      

Vantuir Galvão                        28
Douglas Santos                      29

Aniversariantes de

20
20
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